
سياسة الشروط والأحكام – منصة همتك 

1. المقدمة 
مرحبًا بكم في منصة همتك الإلكترونية. 

تعتبر هـذه السـياسـة بـمثابـة اتـفاق مـلزم بين المـنصة والمسـتخدم (المشـترك) وتحـدد الشروط والأحـكام الـخاصـة بـاسـتخدام المـوقـع 
والخدمات المتاحة من خلاله. 

وباستخدامك للمنصة، فإنك تقر بموافقتك الكاملة على الالتزام بهذه الشروط والأحكام. 

يفات  2. التعر
- المـنصة: مـنصة هـمتك الإلكترونـية المـملوكـة لشركة هـمتك لـلتقنية، والتي تـعمل كـوسـيط إلكتروني لـربـط الأفـراد الـباحثين عـن 

فرص عمل موسمية أو مؤقتة بالشركات أو الجهات الباحثة عن موظفين لتشغيل الفعاليات. 
- المشترك: أي شركة أو جهة تقوم بالتسجيل أو الاشتراك للاستفادة من خدمات المنصة. 

- الأفراد/العاملون: الأشخاص الذين يتم توظيفهم أو التعاقد معهم من خلال المنصة لصالح المشترك. 
- الخـدمـات: كـافـة الخـدمـات الإلكترونـية التي تـوفـرهـا المـنصة، بـما في ذلـك خـدمـات الـوسـاطـة الـوظـيفية، إدارة المـوظفين، نـظام 

ير، خدمات التصاريح، والخدمات التعليمية.  التقار
- المعلومات السرية: أي بيانات أو وثائق أو معلومات شخصية أو تشغيلية يتم الحصول عليها أو تداولها عبر المنصة. 

3. نطاق الخدمة 
1. المنصة تعمل كوسيط إلكتروني لتسهيل التواصل بين الأفراد والشركات، ولا تعتبر جهة توظيف مباشر أو صاحب عمل. 

2. أي التزامات مالية أو قانونية تجاه الأفراد تقع على عاتق المشترك وحده. 
3. يـقر المشـترك بـأن جـميع الـعقود أو الاتـفاقـات مـع الأفـراد المعيّنين عبر المـنصة هـي مـسؤولـيته الـكامـلة، وأن دور المـنصة يقتصر 

على الوساطة التقنية فقط. 

4. التزامات المشترك 
1. الالتزام بدفع الأجور والرواتب والمستحقات المالية للعاملين الذين يتم توظيفهم من خلال المنصة في المواعيد النظامية. 

2. عدم مشاركة بيانات الأفراد أو أي معلومات سرية مع أي طرف ثالث دون موافقة كتابية من المنصة. 
3. المحافظة على سرية بيانات الدخول للحساب، ويُعتبر المشترك مسؤولاً عن أي استخدام يتم عبر حسابه. 

4. الالتزام بتقديم بيانات صحيحة ودقيقة وتحديثها فور حدوث أي تغيير. 
5. الالتزام بجميع الأنظمة واللوائح المعمول بها في المملكة العربية السعودية، بما في ذلك أنظمة العمل والتشغيل الموسمي. 

5. حقوق المنصة 
1. تحتفظ المنصة بالحق في تعليق أو إيقاف أو إلغاء حساب المشترك بشكل فوري عند: 

- عدم الالتزام بدفع الرواتب أو المستحقات للعاملين. 
- ورود شكاوى متكررة أو مثبتة من الأفراد ضد المشترك. 

- استخدام المنصة في أغراض غير مشروعة أو مخالفة للأنظمة. 
2. تـحتفظ المـنصة بـحقها في تـعديـل أو تحـديـث هـذه الشروط والأحـكام في أي وقـت، وتعتبر الـتعديـلات نـافـذة بمجـرد نشرها 

على الموقع. 



6. الخصوصية وسرية البيانات 
1. تلتزم المنصة بالمحافظة على سرية بيانات المشترك وعدم مشاركتها مع أي طرف ثالث إلا بموجب الأنظمة أو أمر قضائي. 

2. يلتزم المشـترك بـالـحفاظ عـلى سرية الـبيانـات والمـعلومـات التي يـحصل عـليها مـن خـلال المـنصة، ويتحـمل كـامـل المـسؤولـية 
القانونية والمالية عن أي تسريب أو إساءة استخدام. 

3. يقر المشترك بأن أي مخالفة لأحكام السرية قد تؤدي إلى إلغاء حسابه وتحميله التعويضات المترتبة. 

7. إنهاء الاستخدام 
1. يحق للمشترك إنهاء حسابه عبر إخطار المنصة، مع العلم أن ذلك لا يعفيه من أي التزامات مالية أو قانونية قائمة. 

2. يحق للمنصة إلغاء أو تعليق حساب أي مشترك عند الإخلال بهذه الشروط دون أي التزام بإشعار مسبق. 

8. القانون الواجب التطبيق والاختصاص القضائي 
تـخضع هـذه الشروط والأحـكام لأنـظمة المـملكة الـعربـية الـسعوديـة، وتـكون مـحاكـم المـملكة هـي المـختصة حصريًا بـالـنظر في أي 

نزاع ينشأ عنها.
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